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史宾沙，是高管寻聘和领导力顾问公司之一。成立于1956年的私营企业
。公司的客户来自各个行业，既有全球较大的公司，又有中型企业、创
业型企业和非赢利性组织等。在30个国家拥有56个办事处的全球性咨询
公司，

公司所做的每件事都倾注了优异的判断能力。公司的顾问拥有丰富的专
业寻聘经验和深厚的行业专长。公司在特定的行业和职能领域拥有多年
的高管招募经验，能够提供广泛的招募、评估和咨询服务。

公司依据不同的行业领域及职能分工成立专业的寻聘团队，以实现领域
专长及经验知识的共享。客户服务团队由寻聘助理和研究人员、及技术
提供支持。公司拥有全球化的客户及候选人才库，经常与全球各地同事
跨国合作。作为一家专业的寻聘公司，公司提供的见解、建议和解决方
案能够对我们服务的企业、候选人个人的生活及职业生涯产生深远影响
。

公司充分认识并严肃对待上述职责。公司会根据职业道德规范，认真处
理与客户、候选人和同事之间的关系。 提出建议时，公司会大胆真诚；
处理敏感信息时，公司会给予极大的尊敬，表现出慎重的态度。

重要的是，公司注重品质。无论公司是否能够招募到高管，是否能够为
董事会提出建议或是开展领导力评估，公司都会注重公司向客户提供的
服务的质量及对待候选人的态度。
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